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-Atelier espaces verts : en interne, auprès de
particuliers et collectivités 

L’ESAT de Sainte Mesme est structuré en 
6 équipes de travailleurs répartis sur deux sites :

site de Sainte Mesme
-Atelier blanchisserie : pour le secteur de

l'hôtellerie, des collectivités, gîtes et particuliers
-Atelier espaces verts : en interne, auprès de

particuliers et collectivités
-Atelier ménage et hygiène des locaux : en

interne, auprès de particuliers et collectivités
-Atelier restauration : en interne

site de Richebourg 
-Atelier blanchisserie : en interne



- sa transmission des savoir-faire entre professionnels au niveau régional.

La Fondation Mallet reconnue d’utilité publique depuis 1948, prend en charge chaque
année, plus de 1 000 personnes de tous âges nécessitant un accueil adapté réalisé par

450 salariés investis et engagés au sein de 11 établissements et services. 
Référence pour le handicap sur son territoire, la Fondation Mallet est reconnue pour : 

- la qualité de vie et des soins apportés à ses résidents et patients, 
- ses locaux innovants, utilisant les dernières technologies, 
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L’ESAT accueille 60 hommes et femmes à partir de 20 ans, en situation de handicap psychiques,
autonomes dans les actes de la vie quotidienne et bénéficiant d’une notification d’orientation
professionnelle en ESAT délivrée par la Maison départementale des personnes handicapées (MDPH).

Sa mission principale est de proposer une activité à caractère
professionnel, support et moyen d’un accompagnement médico-
social. Ses principaux objectifs sont les suivants :
-rendre autonome par le travail
-permettre l’épanouissement psychologique, intellectuel et    
social
-proposer des actions d’apprentissage et de formation
nécessaires au maintien et au développement des connaissances
-développer la diversité des activités professionnelles afin
d’améliorer les capacités professionnelles individuelles.
-dispenser un accompagnement personnalisé inscrit dans un
processus de travail adapté via une équipe pluridisciplinaire.


